                                                                                                                                                                 Oświęcim, dnia 09.01.2024 r.
Znak sprawy: KA.2811.29.2024.MK18
ZAPROSZENIE DO ZŁOŻENIA OFERTY CENOWEJ
Zamawiający: Miasto Oświęcim- Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Oświęcimiu zaprasza do złożenia oferty cenowej, której przedmiotem są usługi w zakresie Przygotowywania i wydawania gorących posiłków klientom MOPS w Oświęcimiu                           w 2024 roku w ramach realizacji wieloletniego rządowego programu ,,Posiłek w szkole                   i w domu” na lata 2024 – 2028.
Do niniejszej umowy nie mają zastosowania przepisy ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych (t.j. Dz.U. z 2023 r. poz. 1129 ze zm.) - art. 2 ust. 1 pkt 1). Wartość zamówienia jest mniejsza niż 130.000 zł netto.
Wytyczne odnoszące się do przedmiotu zamówienia:
1) Przygotowanie i wydawanie gorących posiłków będące przedmiotem niniejszego zaproszenia  odbywać się będzie zgodnie z obowiązującymi przepisami, a w szczególności zgodnie z ustawą z dnia 25 sierpnia 2006 r.                  o bezpieczeństwie żywności i żywienia (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1448), przepisami wykonawczymi wydanymi na podstawie wyżej wymienionej ustawy oraz ustawą z dnia  14 marca 1985 r. o Państwowej Inspekcji Sanitarnej (t.j. Dz.U z 2023 r. poz. 338 ze zm.).

2) Wartość kaloryczna każdego gorącego posiłku (obiadu) określonego                                 w załączniku nr 2 do niniejszego zaproszenia (menu dla dzieci i młodzieży) i załączniku nr 2A (menu dla osób dorosłych)  winna wynosić około 645 – 650 kcal dla dzieci i młodzieży oraz 700 kcal dla osób dorosłych.
3) Zamawiający wymaga, aby gorące posiłki (obiady) były przygotowywane             wg zróżnicowanych jadłospisów osobno dla dzieci i młodzieży oraz osobno dla osób dorosłych przez kolejne tygodnie zgodnie z załącznikiem nr 2                     do niniejszego zaproszenia (menu dla dzieci i młodzieży)                                  oraz załącznikiem nr 2A do zaproszenia (menu dla osób dorosłych). Każdy tygodniowy jadłospis musi się różnić od poprzedniego przynajmniej jednym daniem. Szczegółowy wykaz składników niezbędnych do przygotowania każdego gorącego posiłku wraz                             z określeniem proporcji poszczególnych składników oraz udziału poszczególnych wartości odżywczych (tj. białko, tłuszcz, węglowodany, błonnik pokarmowy) w danym posiłku określa: - Załącznik Nr 5                       do zaproszenia tj. Plan żywieniowy- MOPS dzieci (dot. dzieci i młodzieży) oraz 


Załącznik Nr 6 do zaproszenia tj. Plan żywieniowy- MOPS osoby dorosłe 

(dot. osób dorosłych).
4) Wykonawca zapewni posiłki przez 5 dni w tygodniu tj. od poniedziałku                   do piątku, przy czym w ciągu 5 dni serwuje po jednym daniu z każdej grupy od 1-6 wymienionej w załączniku nr 2 do niniejszego zaproszenia (menu dla dzieci i młodzieży) oraz zgodnie z załącznikiem nr 2A do zaproszenia (menu dla osób dorosłych).
5) W przypadku gdy Wykonawca świadczy ogólnie dostępne usługi, możliwe jest wyłącznie na prośbę klienta zastąpienie posiłku z jadłospisów dla osób korzystających z pomocy Zamawiającego, posiłkiem z ogólnodostępnego jadłospisu. W sytuacji gdy cena wybranego posiłku z ogólnodostępnego jadłospisu jest wyższa, niż wartość posiłku dla osób objętych pomocą Zamawiającego, klient uiści stosowną dopłatę. Nie dopuszcza się dokonywania dopłaty bonami obiadowymi przeznaczonymi do realizacji na następne dni.
6) Wykonawca jest zobowiązany do przygotowania posiłków na bazie świeżych produktów. Wykonawca nie może wykorzystywać do przygotowania posiłków produktów wysoko przetworzonych  (np. zupa lub sos w proszku). Posiłki powinny być dobrej jakości oraz posiadać odpowiednie walory smakowe                  i estetyczne. Posiłki winny być przygotowywane w  dniu ich wydania.

7) Nie dopuszcza się wydawania zamiast gorącego posiłku, innych zamiennych produktów żywnościowych lub gotówki. 

8) Posiłki będą wydawane klientom na podstawie bonów obiadowych, których wzór będzie stanowił załącznik do umowy.
9) Prognozowana maksymalna ilość gorących posiłków w 2024 roku wynosi  około 1.210 posiłków. Zamawiający przyjął ilość posiłków                           w oparciu o analizę potrzeb Zamawiającego, która miała miejsce w roku ubiegłym. Zestawienie to daje podstawę do wyliczenia ceny. Zamawiający nie jest zobowiązany do zrealizowania w 100% podanych ilości                            i rodzajów posiłków. Ilość podanych posiłków w ramach świadczonych usług jest szacunkowa i może ulegać zmianie w zależności od bieżących potrzeb Zamawiającego i wydanych decyzji administracyjnych, na co Wykonawca wyraża zgodę i nie będzie dochodził roszczeń z tytułu zmian ilościowych w trakcie realizacji przedmiotu zamówienia.

10)  Zamawiający będzie zobowiązany do zapłaty wyłącznie za faktycznie przygotowane i wydane posiłki. 
11)  Zamawiający wymaga ponadto, aby Wykonawca dysponował lokalem/lokalami zlokalizowanymi na terenie Miasta Oświęcim                               (z wyłączeniem Gminy Oświęcim).

12)  Zamawiający wymaga, aby lokal/e Wykonawcy, w którym będzie/będą świadczyć usługę/usługi był zlokalizowany w odległości nie większej niż 1 km od przystanku komunikacji miejskiej.

13)  Zamawiający wymaga podania na formularzu ofertowym dokładnego adresu lokalu/lokali, w którym/ch będzie świadczona usługa.

14)  Lokal, w którym będą wydawane posiłki musi spełniać wymogi w zakresie świadczenia usług zbiorowego żywienia, zgodnie z obowiązującymi w tym zakresie przepisami i wymogami sanitarnymi, w szczególności przepisami ustawy z dnia  25 sierpnia 2006 r. o bezpieczeństwie żywności i żywienia                (t.j. Dz.U. z 2023 r. poz. 1448), przepisami wykonawczymi wydanymi na podstawie wyżej wymienionej ustawy oraz ustawą z dnia  14 marca 1985 r.                   o Państwowej Inspekcji Sanitarnej (t.j. Dz.U z 2023 r. poz. 338 ze zm.).

15)  Lokal musi być ogrzewany. Wykonawca pozostaje w gotowości do zapewnienia możliwości spożywania posiłku w miejscu jego wydawania-miejsce siedzące przy stole bez wyodrębnienia miejsc wskazujących na szczególny sposób traktowania. W takiej sytuacji Wykonawca musi zapewnić klientom własne, czyste naczynia oraz sztućce, z zastrzeżeniem postanowień pkt 16.

16)  Zamawiający wymaga, aby Wykonawca świadczył usługę przygotowywania               i wydawania gorących posiłków ,,na wynos” w sytuacji niemożliwości  spożywania posiłku w miejscu ich wydawania z przyczyn niezależnych                 od Zamawiającego. W takiej sytuacji Wykonawca zobowiązuje się                         do zapewnienia w ramach realizacji przedmiotu zamówienia we własnym zakresie odpowiednich naczyń jednorazowego użytku bez dodatkowych opłat.
17)  Zamawiający będzie przekazywał środki finansowe na wskazany rachunek bankowy Wykonawcy, na pokrycie zakupu posiłków dla klientów MOPS, określonych w niniejszym zaproszeniu dofinansowywanych ze środków Wojewody Małopolskiego.

18)  Wykonawca w ramach realizacji przedmiotowego zamówienia zobowiązany jest do zapewnienia dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami, zgodnie                            z ustawą z dnia 19 lipca 2019 roku o zapewnianiu dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami (t.j. Dz.U. z 2022 r. poz. 2240).
Wymagania Zamawiającego niezbędne do wzięcia udziału w przedmiotowym postępowaniu:

O zamówienie mogą się ubiegać Wykonawcy którzy:

1) posiadają uprawnienia do wykonywania określonej działalności lub czynności, jeżeli przepisy prawa nakładają obowiązek ich posiadania:


Zamawiający uzna warunek za spełniony na podstawie oświadczenia Wykonawcy 
złożonego według wzoru stanowiącego załącznik nr 3 do niniejszego zaproszenia 
(oświadczenie o spełnieniu wymagań).
2) posiadają wiedzę i doświadczenie:
W postępowaniu mogą wziąć udział Wykonawcy, którzy prowadzą działalność                     w zakresie przygotowywania i wydawania gorących posiłków w okresie ostatniego roku przed upływem terminu składania ofert, a jeżeli okres prowadzenia działalności jest krótszy – w tym okresie.

Potwierdzenia spełnienia tego warunku Zamawiający dokona na podstawie oświadczenia Wykonawcy stanowiącego załącznik nr 3 do niniejszego zaproszenia. (oświadczenie o spełnieniu wymagań).
Uwaga : 
Wykonawcy wspólnie ubiegający się o udzielenie niniejszego zamówienia muszą wykazać, że warunek określony w ppkt. 2 zaproszenia spełnia przynajmniej jeden                z Wykonawców albo łącznie wszyscy Wykonawcy.
3) dysponują odpowiednim potencjałem technicznym oraz osobami zdolnymi                      do wykonania zamówienia;


W postępowaniu mogą wziąć udział Wykonawcy, którzy:

a) dysponują lokalem bądź lokalami, w którym lub w których będą świadczone usługi, zlokalizowanymi na terenie Miasta Oświęcim (z wyłączeniem Gminy Oświęcim), w odległości nie większej niż 1 km od przystanku komunikacji miejskiej, 

b) posiadają zdolności do przygotowywania i wydawania gorących posiłków,                     
co oznacza, że dysponują osobą  wyznaczoną do realizacji przedmiotowego 
zamówienia w postaci kucharza (szefa kuchni) posiadającego minimum roczne 
doświadczeniem w pracy w ww. zawodzie, zdolnym do wykonania przedmiotu 
zamówienia.

Zamawiający wymaga, aby osoba/osoby zatrudnione na stanowisku kucharza (szefa kuchni) wykonywały czynność na podstawie umowy o pracę  w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeksu Pracy (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1465 ze zm.). Wymóg ten nie dotyczy osoby/osób samo zatrudnionych tzn. takich, które prowadzą działalność gospodarczą (jednoosobową działalność gospodarczą lub zatrudniają inne osoby), a same pełnią funkcję kucharza (szefa kuchni).
c) posiadają odpowiedni potencjał techniczny co oznacza, że kuchnia, jej zaplecze lub wydawalnia posiłków oraz jadalnia są wyposażone w niezbędny sprzęt oraz urządzenia. 

Potwierdzenia spełnienia tego warunku Zamawiający dokona na podstawie oświadczenia Wykonawcy stanowiącego załącznik nr 3 do zaproszenia (oświadczenie o spełnieniu wymagań).
Uwaga : 
Wykonawcy wspólnie ubiegający się o udzielenie niniejszego zamówienia muszą wykazać, że warunek określony w ppkt. 3 zaproszenia spełnia przynajmniej jeden                 z Wykonawców albo łącznie wszyscy Wykonawcy.
     4) 

posiadają odpowiednią sytuację ekonomiczną i finansową:
Zamawiający nie określa szczegółowych wymagań w zakresie spełnienia warunku dotyczącego posiadania sytuacji ekonomicznej i finansowej. Zamawiający uzna warunek za spełniony na podstawie oświadczenia Wykonawcy złożonego według wzoru stanowiącego załącznik nr 3 do zaproszenia (oświadczenie o spełnieniu wymagań).
Warunki współpracy:
1. Zamawiający zawrze z wybranym Wykonawcą umowę cywilno-prawną w roku bieżącym       z mocą obowiązywania od dnia 01.02.2024 r. do dnia 31.12.2024 r. 
2. Wykonawca ma prawo złożyć tylko jedną ofertę, sam albo jako Wykonawcy wspólnie ubiegający się o udzielenie zamówienia (np. spółka cywilna, konsorcjum). 

3. Oferta i wszystkie załączone do niej dokumenty i oświadczenia muszą być złożone                         w języku polskim, w formie pisemnej na papierze przy użyciu nośnika pisma nie ulegającego usunięciu, tj. na maszynie, komputerze lub ręcznie - pismem czytelnym, podpisana przez Wykonawcę lub jego upoważnionego przedstawiciela.

Wszystkie załączniki oraz dokumenty i oświadczenia stanowiące ofertę Wykonawcy winny być również podpisane przez Wykonawcę lub jego przedstawiciela upoważnionego                          do reprezentowania Wykonawcy.

4. Oferta musi obejmować pełny zakres przedmiotu zamówienia.

5. Wykonawca powinien umieścić ofertę w zamkniętej kopercie. 

Koperta winna być zaadresowana według poniższego wzoru: 
 Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Oświęcimiu

 ul. Jana III Sobieskiego 15B, 32-600 Oświęcim
Oferta na przygotowywanie i wydawanie gorących posiłków klientom MOPS                           w Oświęcimiu w 2024 roku w ramach realizacji wieloletniego rządowego programu ,,Posiłek w szkole i w domu” na lata 2024-2028”.
     Termin składania ofert do dnia 19 stycznia 2024 r. do godziny 12:00.

 6. Koperta powinna być opatrzona nazwą i adresem Wykonawcy.

 7. Oferty złożone po terminie nie będą rozpatrywane.

Wymagane dokumenty:
1) wypełniony formularz ofertowy (załącznik  nr 1 do zaproszenia)

2) oświadczenie o spełnieniu wymagań  (załącznik nr 3 do zaproszenia)
3) upoważnienie (pełnomocnictwo) do podpisania oferty o ile nie wynika z innych dokumentów załączonych przez Wykonawcę – (załącznik nr 4 do zaproszenia)
Punktacja i kryteria oceny ofert:
Zamawiający dokona wyboru oferty najkorzystniejszej z uwzględnieniem najkorzystniejszego bilansu ceny i doświadczenia personelu:
Cena waga – 60%

Doświadczenie personelu – 40%
Sposób obliczeń punktów w kryterium cena:

 Cn


------ x 100 x 60 % = liczba punktów


 Cx
gdzie: 
 Cn – najniższa cena spośród wszystkich zaproponowanych przez 



 Wykonawców 


Cx – cena przedstawiona przez badanego Wykonawcę

           
Liczba 100 – jest to mnożnik zastosowany w celu uzyskania ilości punktów                    w liczbach

                
60 % - procentowe znaczenie kryterium ceny

Wykonawca uwzględnia w cenie wszelkie koszty składające się na zamówienie (koszt usługi), takie jak podatek od towarów i usług oraz podatek akcyzowy, jeżeli na podstawie odrębnych przepisów sprzedaż towaru (usługi) podlega obciążeniu podatkiem od towarów                i usług lub podatkiem akcyzowym. 

Sposób obliczenia punktów w kryterium doświadczenie:
Doświadczenie personelu mierzone będzie liczbą lat w zakresie realizacji  usług przygotowywania i wydawania gorących posiłków przez kucharza głównego (szefa kuchni), zgodnie z poniższą punktacją:
powyżej 1 roku do 3 lat - 10 pkt

powyżej 3 do 5 lat - 20 pkt
powyżej 5 lat – 40 pkt
Dogrywka
W przypadku ofert, które otrzymały taką samą ilość punktów (cena + doświadczenie) zostanie wybrana oferta z niższą ceną.

W przypadku ofert o takiej samej cenie i o takim samym doświadczeniu Zamawiający zwróci się do tych oferentów, w celu złożenia przez nich ofert dodatkowych. Ceny ofert dodatkowych nie mogą być wyższe od cen zaoferowanych w pierwotnie złożonych ofertach.
‑
Zamawiający unieważnia niniejsze postępowanie w następujących przypadkach,                        w szczególności:
a)  gdy wystąpiła istotna zmiana okoliczności powodująca, że prowadzenie zamówienia lub wykonanie zamówienia nie leży w interesie Zamawiającego, czego nie można było wcześniej przewidzieć;

b) postępowanie obarczone jest niemożliwą do usunięcia wadą uniemożliwiającą zawarcie niepodlegającej unieważnieniu umowy,

c) cena najkorzystniejszej oferty nie mieści się w kwocie jaką Zamawiający przeznaczył na realizację przedmiotowego zamówienia, chyba że Zamawiający  może zwiększyć tę kwotę do ceny najkorzystniejszej oferty,

d) Wykonawca uchylił się od zawarcia umowy.

e) gdy środki finansowe, które Zamawiający zamierzał przeznaczyć na sfinansowanie zamówienia, nie zostały mu przyznane.
Sposób i termin składania ofert:
Wymagane dokumenty można  składać zeskanowane e-mailem na adres:  mops.biuro@mops-oswiecim.pl 
bądź pocztą tradycyjną, osobiście lub kurierem na adres 
Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Oświęcimiu, 32-600 Oświęcim, 

ul. Jana III Sobieskiego 15b, w kopercie z dopiskiem: 
Przygotowywanie i wydawanie gorących posiłków klientom MOPS w Oświęcimiu                  w 2024 roku w ramach realizacji wieloletniego rządowego programu ,,Posiłek w szkole                i w domu” na lata 2024-2028.”
 w terminie do dnia 19 stycznia 2024 r. do godziny 12:00 (decyduje data wpływu oferty        do Ośrodka). Oferty złożone po tym terminie nie będą rozpatrywane.
Istotne postanowienia, które zostaną wprowadzone do umowy z wybranym Wykonawcą:
1. Przedmiot zamówienia -zgodny z warunkami niniejszego zaproszenia.
2. Termin wykonania zamówienia – od dnia 01.02.2024 r. do dnia 31.12.2024 r.
3. Kary umowne- Zamawiający zastrzega sobie prawo naliczania kar umownych za niewykonanie lub nienależyte wykonanie umowy w następujących przypadkach oraz wysokościach:
a) 15% wartości maksymalnego wynagrodzenia brutto określonego w umowie                           za niewykonanie, bądź nienależyte wykonanie usługi, w szczególności w przypadku naruszenia postanowień umowy dotyczące  zasad realizacji przedmiotu zamówienia, za każdy taki przypadek,
b) 10% wartości maksymalnego wynagrodzenia brutto określonego w umowie                       w przypadku naruszenia postanowień dotyczących zmiany dni i godzin wydawania posiłków bez uprzedniej zgody Zamawiającego, za każdy taki przypadek,

c) 10% maksymalnego wynagrodzenia brutto określonego w umowie za nieprzedłożenie właściwych dokumentów/ oświadczenia przez Wykonawcę na żądanie Zamawiającego              w zakresie dotyczącym formy zatrudnienia personelu Wykonawcy (dotyczy kucharza, szefa kuchni),
d) w przypadku rozwiązania umowy przez Zamawiającego wskutek okoliczności, za które Wykonawca ponosi odpowiedzialność. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną  w wysokości 10%  maksymalnego wynagrodzenia brutto określonego                         w umowie,
e) w przypadku rozwiązania umowy przez Wykonawcę wskutek okoliczności, za które Zamawiający nie ponosi odpowiedzialności. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 10% maksymalnego wynagrodzenia brutto określonego                         w umowie.

Za niewykonanie bądź nienależyte wykonanie usługi rozumie się takie wykonanie, które narusza postanowienia umowy i przepisy ustawy o bezpieczeństwie żywności i żywienia                       (t.j. Dz.U. z 2023 r. poz. 1448), przepisy wykonawcze do tej ustawy oraz przepisy ustawy                       z dnia 14 marca 1985 r. o Państwowej Inspekcji Sanitarnej (t.j. Dz.U z 2023 r. poz. 338                 ze zm.).
Kary umowne będą potrącane z wynagrodzenia Wykonawcy. Zamawiającemu jednocześnie przysługuje prawo dochodzenia kar umownych w trybie określonym właściwymi przepisami.
4. Natychmiastowe rozwiązanie umowy w przypadku takiego wykonania zamówienia, które mogłoby narazić Zamawiającego na kary finansowe z tytułu naruszenia przez Wykonawcę przepisów określonych  ustawą z dnia 25 sierpnia 2006 r. o bezpieczeństwie żywności                        i żywienia (tj. Dz. U. z 2023 r., poz. 1448 ze zm.), przepisów wykonawczych wydanych           na podstawie wyżej wymienionej ustawy oraz ustawy z dnia  14 marca 1985 r. o Państwowej Inspekcji Sanitarnej (t.j. Dz.U z 2023 r. poz. 338 ze zm.).
5. Kontrola Zamawiającego przez upoważnionego pracownika w zakresie prawidłowości świadczonych usług- Zamawiający zastrzega sobie prawo kontroli przeprowadzanej przez upoważnionych pracowników Zamawiającego w zakresie należytej realizacji przedmiotu zamówienia przez Wykonawcę, w tym w szczególności w zakresie jakości podawanych posiłków, ich gramatury, zakresu jadłospisów oraz  zatrudnienia personelu tj. kucharza (szefa kuchni) na podstawie umowy o pracę.
6. Kontrola Wojewody Małopolskiego - prawo kontroli realizacji zadania przysługuje osobom upoważnionym przez Wojewodę zarówno w siedzibie Zamawiającego, jak i w miejscu realizacji zadania. Kontrola może być prowadzona w toku realizacji zadania oraz po jego zakończeniu na miejscu lub na dokumentach.  W ramach przedmiotowej kontroli, osoby upoważnione przez Wojewodę mogą badać dokumenty i inne nośniki informacji, które mają lub mogą mieć znaczenie dla oceny prawidłowości wykonania zadania lub wykorzystania dotacji oraz żądać udzielenia ustnie lub pisemnie informacji dotyczących zadania. 
7. Sposób potwierdzenia realizacji usługi- ilość faktycznie wydanych posiłków wskazanych                          na fakturze/rachunku przez Wykonawcę będzie podlegała potwierdzeniu przez upoważnionego pracownika właściwej komórki merytorycznej Zamawiającego.
8. Zasady płatności- wynagrodzenie będzie płatne przelewem na rachunek bankowy Wykonawcy po zakończeniu danego okresu rozliczeniowego, którym jest miesiąc kalendarzowy w terminie do 30 dni od dnia przedłożenia Zamawiającemu prawidłowo wystawionego rachunku/faktury przez Wykonawcę. Na łączne wynagrodzenie Wykonawcy będzie składać się cena jednostkowa brutto posiłku oraz ilość posiłków faktycznie przygotowanych  oraz wydanych przez Wykonawcę w danym okresie rozliczeniowym.
9. Okoliczności uprawniające do zmiany treści umowy - w każdym zakresie za zgodą obu stron umowy w formie pisemnej pod rygorem nieważności.
 Zmiany treści umowy mogą dotyczyć w szczególności takich kwestii jak:
- warunki płatności, godziny wydawania posiłków, częstotliwość wydawania posiłków, kaloryczność posiłków.
- inne nieokreślone powyżej postanowienia umowy w sytuacji zmian stanu prawnego,

- maksymalna ilość posiłków określona w umowie w zależności od bieżących potrzeb Zamawiającego i wydanych decyzji administracyjnych.

Ceny netto określone w ofercie pozostają niezmienne przez cały okres obowiązywania umowy. Jeżeli w okresie obowiązywania umowy nastąpi zmiana stawki podatku od towarów     i usług (VAT), to od chwili zmiany podatek w nowej stawce będzie doliczany                                     do dotychczasowych cen netto.


Informacja dotycząca przetwarzania danych osobowych
1. Zgodnie z art.13 ust. 1 i 2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679zdnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku                             z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz.Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str.1;dalej „RODO”), informuję, że: 

2. Administratorem danych osobowych pozyskanych w toku niniejszego postępowania jest Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Oświęcimiu, z siedzibą przy                    ul. Jana III Sobieskiego 15B,  32-600 Oświęcim.

3. Inspektorem Ochrony Danych w Miejskim Ośrodku Pomocy Społecznej                            w Oświęcimiu jest Pan Andrzej Goytowski. 

4. Dane kontaktowe: tel. 33/ 847 90 07, e-mail andrzej.goytowski@mops-oswiecim.pl 
5. Dane osobowe przekazywane przez Oferenta (Wykonawcę) w toku niniejszego postępowania są przetwarzane w celu jego realizacji oraz wywiązaniu się przez tut. Ośrodek z obowiązków wynikających z przepisów prawa.

6. Podstawę prawną przetwarzania danych osobowych stanowi: art. 6 ust. 1 lit  b) RODO.

7. Dane osobowe mogą zostać udostępnione wyłącznie podmiotom, które legitymują się podstawą prawną do pozyskiwania danych lub za zgodą strony.

8. Dane osobowe pozyskane w toku niniejszego postępowania będą przetwarzane przez okres wymagany przepisami prawa, w tym zgodnie z wewnętrznymi przepisami kancelaryjnymi i archiwizacyjnymi Ośrodka oraz uzasadnionymi potrzebami administratora. 

9. Istnieje prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych w razie przetwarzania  danych z naruszeniem przepisów RODO.
10. Administrator nie podejmuje decyzji w sposób zautomatyzowany. 
Osobami uprawnionymi do porozumiewania się z Wykonawcami ze strony Zamawiającego są: 
Pani Monika Klima, tel. 33 847 90 03, monika.klima@mops-oswiecim.pl 

Pani Marta Kuszaj, tel. 33 847 90 05, marta.kuszaj@mops-oswiecim.pl 
Wszelkie kontakty z Zamawiającym mogą odbywać się w godzinach pracy Zamawiającego                            tj. od poniedziałku do piątku w godzinach od 8:00 do 15:00.
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